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高校计算机教师数智生态角色重构与转型路径

单 纯，王 静

（广东技术师范大学 电子与信息学院，广东 广州 510665）
摘 要： 随着全球教育数字化转型的不断推进，高校计算机教师面临着技术断裂、知识脱节与制度壁垒等多重挑战。

为此，基于AI-TPACK理论框架，探讨高校计算机教师角色转型的三维逻辑与系统路径，从技术、知识与制度3个维度

出发，提出高校计算机教师角色重构的三大转变。该路径认为高校计算机教师应从技术适配者向智能协作者，从学

科专家向跨域策展人，从经验依赖者向制度设计者转型；同时基于角色重构提出高校计算机教师角色转型路径，通过

人机协同优化教学范式，增强教师的技术适配与创新能力。该路径为高校教师角色重构与转型提供了理论模型与实

践策略，有助于构建开放、多元的知识生态，推动知识的动态嵌入与共享，激发制度创新活力，推动教育生态体系

完善。
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Digital Intelligence Ecological Role Reconstruction and Transformation 

Path for Higher Education Computer Teachers

SHAN Chun， WANG Jing
（College of Electronics and Information，Guangdong Technical Normal University，Guangzhou 510665，China）

Abstract： With the continuous advancement of digital transformation in global education， computer science teachers in universities are facing 
multiple challenges such as technological discontinuity， knowledge disconnection， and institutional barriers. To address this， based on the AI-
TPACK theoretical framework， this paper explores the three-dimensional logic and systematic path of role transformation for computer science 
teachers in universities. Starting from the three dimensions of technology， knowledge， and institution， it proposes three major transformations 
for the role reconstruction of computer science teachers in universities. This path suggests that computer science teachers in universities should 
transition from "technology adapters" to "intelligent collaborators，" from "discipline experts" to "cross-domain curators，" and from "experi⁃
ence-dependent" to "institution designers." Additionally， based on role reconstruction， this paper proposes a path for the role transformation 
of computer science teachers in universities， optimizing teaching paradigms through human-machine collaboration to enhance teachers' tech⁃
nological adaptability and innovation capabilities. This path provides a theoretical model and practical strategies for the role reconstruction and 
transformation of university teachers， which is conducive to building an open and diverse knowledge ecosystem， promoting dynamic embed⁃
ding and sharing of knowledge， stimulating institutional innovation vitality， and driving the improvement of the educational ecosystem.
Key Words： digital-intelligent education； college computer teachers； role transformation； AI-TPACK framework； digital-intelligent eco-
educator

0 引言

在全球教育数字化转型浪潮下，数智技术正重构教育

生态，其中高校计算机类教师的角色转型尤为关键。作为

兼具技术传承与创新使命的特殊群体，高校计算机教师不

仅承担着培养技术人才的传统职责，更需转型为数智教育

生态的核心构建者。联合国教科文组织发布的《教师人工
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智能能力框架》（2024）概述了教师在人工智能（Artificial 
Intelligence，AI）领域应具备的 15 项能力，涵盖伦理、基础

应用、教学法等方面。同时，我国提出的《教育强国建设规

划纲要（2024-2035 年）》进一步强调教育数字化转型和教

师技术素养提升已成为国家战略的重要组成部分。如何

帮助高校计算机教师在快速发展的技术环境中实现角色

转型，推动教师技术应用能力的提升，成为教育数字化转

型中的核心问题。

1 相关研究

现有研究围绕“AI 技术与教师发展融合”形成多维度

探索，核心聚焦于以下两个方面：①AI-TPACK（Artificial 
Intelligence-Technological Pedagogical Content Knowledge）
理论的实践应用与适配性挑战。TPACK是将技术知识、教

学法知识与学科内容知识三者有机融合，形成的一种独

特、动态的知识框架，其可将技术有效融入教学实践，实现

教学创新与优化，而AI-TPACK理论则提供了一个将AI技
术有效融入教学实践的框架。目前，学界已关注到该理论

框架在教师教学实践中的转化问题。例如，Runge 等［1］研
究发现，高校教师在运用 AI-TPACK 理论开展教学时普遍

存在实践障碍，理论与教学行为的衔接存在明显断层。Xu
等［2］进一步细化理论要素关系，发现教师对AI的积极态度

可促进其 AI-TPACK 能力提升，进而增强教学效能感。

Tram 等［3］研究表明，教师对 AI的绩效期望、使用意愿等心

理因素显著影响其技术应用行为，这为理解高校计算机教

师接纳 AI 技术的心理动因提供了重要参照；②教师角色

转型路径与数字素养提升。现有研究普遍将数字素养作

为教师转型的核心指标，强调通过多维度推动角色重

构［4］。教师需通过数字理念更新、资源整合能力强化及校

企合作实践夯实转型基础，同时通过自我反思与专业成长

明确新角色的职责边界［5］。教师研训被视为提升数字素

养的关键路径，教师需具备信息技术驱动的教育创新能

力，并借助 AI、大数据等技术优化教学实践［6-7］。数智分

身、人机共生等新型教学模式亦为教师角色赋予了新的内

涵，推动其向“数智生态教育者”转型［8］。现有研究虽然对

教师多方面进行了细致剖析，但存在明显局限：一是研究

对象聚焦失衡，多以普适性教师群体的数字素养为核心，

对高校计算机教师这一技术密集型群体的针对性探索不

足；二是学科场景适配性存在明显短板，既有成果多源于

语言教学等领域，其结论难以直接迁移至计算机学科教学

场景，导致 AI-TPACK 等理论框架与具体教学实践的结合

度薄弱，理论落地存在场景断层；三是实践环节研究零散

化，在技术适配机制、课程动态更新路径、跨学科协作模式

等关键领域缺乏系统性探索，未能形成支撑教师转型的实

践体系。

基于上述研究缺口，本文依托 AI-TPACK 理论框架，

综合运用系统分析法，深入剖析高校计算机类教师面临的

技术适配、知识更新、制度约束三重困境，提出教师角色重

构的 3 个核心维度，并据此构建“技术认知重构—知识动

态嵌入—制度开放治理”的实施路径，旨在推动教师向“数

智生态教育者”转型，为高校教师能力发展提供兼具理论

深度与实践价值的模型参照与策略支持。

2 困境溯源：高校计算机教师角色转型的多维

矛盾

高校计算机教师在角色转型中面临技术适配不足、知

识融合、跨学科协作缺失等问题，同时还存在制度设计和

教育生态等深层次问题。如何在快速变化的技术环境中

提升自我、应对跨学科挑战，并打破传统教育体制壁垒，是

亟需解决的关键问题。

2.1　技术断裂：工具迭代与能力更新的适配性冲突

数智技术的快速发展与高校计算机教师能力的更新

滞后之间存在明显矛盾。尽管 AI 技术不断创新，许多高

校教师仍难以有效将其应用于教学，呈现为科研工具前沿

性与教学工具保守性的矛盾［9-10］。例如，高校计算机教师

在科研中熟练使用生成式 AI 和低代码平台，但受限于教

学管理规定和技术代差，难以将AutoML、LangChain等开发

框架引入课堂，这一矛盾在编程教育中尤为显著。同时，

尽管高校计算机教师在传统教学中经验丰富，但面临新兴

AI工具时，培训内容过于基础，缺乏与计算机学科的结合

与实践指导。教师对新旧教学理念的认知冲突也加剧了

技术断层［11］。部分教师虽然在科研中熟练使用 AI 工具，

但在课堂教学中却因“工具恐惧症”而未能有效应用。生

成式 AI对基础编程任务的替代性加速了学生与算法的互

动，进而加剧了高校计算机教师的角色焦虑，逐渐削弱了

师生之间的深层互动与情感联结。这种去人性化的趋势

逐渐瓦解了教育中最宝贵的主体间性，即师生之间的深层

互动与情感联结，从而暴露出计算机教育中“技术先行”与

“育人滞后”之间的冲突［12］。
2.2　知识脱节：跨领域整合与课程设计的系统性滞后

计算机学科的技术渗透性本质上要求课程突破传统

架构，但现有教学体系仍面临技术逻辑固化与行业需求流

变的困境。尽管高校计算机教师对跨学科课程设计的必

要性已有一定认知，但在实际教学中仅少数能有效整合多

元知识模块。例如，计算机教师虽然掌握了Python、Java等
技术工具，但普遍缺乏将计算机技术与其他领域（如生物

信息学、数字金融等）深度融合的设计经验，导致跨学科课

程的开发仍存在明显障碍。课程设计的技术本位倾向与

跨领域需求的动态性之间存在根本性张力，导致教师教学

脱离前沿技术，学生掌握孤立技能，难以应对复杂社会场

景中的技术挑战。此外，知识资源竞争日益激烈，导致知
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识生产与更新周期加速，效率至上已成为推动技术驱动教

育发展的核心原则，激励课堂教学以更高速度和更短时间

实现育人目标［9］。例如，固化的五年期教学大纲未能及时

响应技术突破，导致课堂知识更新滞后于技术的发展周

期。同时，AI生成的技术文档、开源社区代码案例等动态

知识未能被有效系统化并纳入课程体系，使得教学内容深

度与产业实践需求之间存在差距。数智化时代在提供丰

富数字化资源的同时导致教学过程碎片化，使得学习深度

受限，尤其是在线教育在新冠疫情期间迅速发展，但师生

互动的质量和学习效果并不理想，这反映了技术的介入并

没有自动带来深度学习和有效互动［12］。
2.3　制度壁垒：资源共享与协同创新的机制性梗阻

教育体制和教师发展的支持体系未能充分适应数智

教育的需求，制度性缺陷制约了教师能力的提升与角色转

型。跨学科协作不仅依赖高校计算机教师个体的知识整

合能力，更需要制度层面的系统性支持。尽管我国已出台

一系列推动教育数字化转型的政策，但在实际操作中，教

师的数字素养提升和技术应用能力培养仍未得到有效支

持［13］。同时，终身学习理念逐渐深入人心，教师的专业发

展仍缺乏持续的制度保障，尤其是在自我提升和跨学科合

作支持方面存在明显不足［14］。教师在跨学科项目中的积

极性受到制度评价体系的制约，缺乏参与跨学科研究和项

目的内在动力。例如，科研论文主导的职称评审体系迫使

高校计算机教师优先投入论文产出，挤压对技术类教学的

创新实践。因此，如何打破“重学科归属、轻协作创新”的

评价导向依然是当前体制改革的难点。此外，资源共享平

台的碎片化加剧了协作困境，教师依赖非正式渠道获取零

散材料，缺乏系统化且能有效支持跨学科协作的资源平

台。若制度设计与技术迭代持续脱节，高校计算机教师将

难以构建技术知识协同进化的教育生态，亦难突破学科边

界开展跨域协作。

3 高校计算机教师数智生态教育者角色重构

AI-TPACK模型为高校计算机教师数智素养的建立提

供了三维度理论支撑。如图 1 所示，AI-TPACK 框架通过

技术、知识、制度三维度交互驱动角色转型，强调 AI 技术

知识、学科内容融合能力与教学方法整合的交互作

用［15-16］。以元宇宙教学场景为例，教师需掌握虚拟实验室

搭建方法，深度融合技术工具与学科知识，并通过学情诊

断实现个性化教学设计［17］。这种技术赋能与教育本质的

共生关系反映出高校计算机教师角色的三重转向，即从技

术适配者到智能协作者，从单一学科专家到跨域策展人，

从经验依赖者到制度设计者。AI-TPACK框架帮助教师在

技术、教学法与学科内容的交集处实现有效融合，是推动

教师教育能力提升以及应对数字化转型的重要途径。

3.1　技术赋能：从技术适配者到智能协作者

数智时代强调人机协同合作，突出人的主观能动性和

主导地位，形成人机一体的新生态［18］。教师需突破工具消

费者的被动角色，超越工具操作层面的熟练度，转而构建

“人类决策权+机器执行力”的协同范式。若教师仍固守技

术权威角色，将导致教学分工的无效重复与育人价值的边

缘化。通过将低阶任务（如代码批改、实验报告生成等）交

给智能工具处理，教师能将精力集中在批判性思维、伦理

思辨能力培养等高阶教学目标上。例如，Deepseek等大模

型可以快速提高作业批改效率，但无法替代教师对批判性

思维与伦理风险的引导。这种“人机能力差”要求教师从

工具操作者转向协同决策者，通过将低阶任务让渡给 AI
工具，使精力聚焦于高阶教学目标。这种分工不仅是简单

的功能替代，而是通过人机协同实现教学效率和价值的帕

累托最优，凸显教师在情感互动和价值引导等机器不可替

代领域中的核心作用。

3.2　知识融合：从学科专家到跨域策展人

在信息爆炸的时代，知识的流动性和互联性远超以

往，技术的发展速度远快于传统学术体系的更新速度。传

统的学科专家模式强调教师在特定领域内的深厚学术积

累与精准知识传授，但这一模式难以适应当前技术边界不

断扩展、产业需求日益交叉的现实。AI、区块链等技术已

深度渗透至各个领域，仅依赖单一学科框架已无法支撑复

合型人才的培养。若教师仍固守学科主导，仅在计算机专

业知识层面精进，而忽视跨领域的连接与融合，其培养的

人才将难以匹配行业需求，与社会发展脱节。因此，高校

计算机教师需超越单一学科视角，破解传统学科壁垒导致

的课程边缘化困境，推动知识体系的重组与延展，实现从

内容供给者向知识生态策展人的身份跃迁。

3.3　制度引领：从经验依赖者到制度设计者

教育生态的封闭性危机催生教师从经验依赖者向制

度设计者角色进化。AI-TPACK 框架的核心在于通过技

术、教学与学科知识的交互融合实现教育系统的开放性重

构。教师不再是孤立的经验依赖者，而是通过开放生态的

协同设计，成为数智教育可持续发展的核心驱动力。因

此，角色转型的深层逻辑为教师通过参与跨学科教研室建

设、推动职称评审标准改革、共建开源知识平台等，从系统

层面破解制度性障碍，使数智教育从“个体创新”走向“集

体进化”。

AI-TPACK 框架通过理论自洽性与实践开放性的结

合，实现角色重构的终极目标——工具赋能与育人本质的

辩证统一。当教师从技术消费者进阶为数智生态教育者

时，数智技术不再是外在于教育过程的工具，而是内化为

滋养教学创新的土壤。这一转型不仅依赖教师个体对AI-
TPACK 能力的持续修炼，更需要制度层面的协同支持，包

括跨学科评价体系改革、产教融合平台建设等，以便推动
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数智时代教育生态的可持续发展。

4 高校计算机教师数智生态教育者角色转型

路径

数智教育时代高校计算机教师的角色转型需以 AI-
TPACK 理论为框架，通过技术、知识与制度层面的系统性

重构，化解技术断裂、知识脱节与制度壁垒的深层矛盾。

基于“技术—知识—制度”三维度能力发展逻辑，本文提出

人机协同重构教学范式、跨域策展优化知识生态、开放治

理激活制度动能三大转型路径，推动教师向数智生态教育

者转变。具体如图 2所示。

4.1　技术认知协同：人机互嵌的教学范式进化

以 GPT-4、Deepseek 为代表的生成式 AI 蓬勃发展，持

续提升数字技术的赋权增能效果，突破了传统的人机边

界，重构了教育中的角色关系，促进学习者认知模式从个

体封闭走向分布式协作［19-20］。高校计算机类教师需借助

技术赋能与认知升级的协同机制重构教学范式，推动其向

更加智能化和个性化的方向演化。具体来说，一是构建人

机协同的元能力框架。高校计算机教师的培训体系应建

立技术能力与认知框架协同机制。通过分层认知培训体

系，计算机教师需具备 AI工具操作、人机协作以及伦理反

思能力。例如，教师需掌握 AI 代码批改工具的操作技能

（技术层），设计 AI协作的算法思维训练方案（策略层），并

引导学生讨论 AI生成代码的伦理风险（伦理层）。教师通

过结构化提示语引导 AI 的反馈路径，进一步提升人机协

作效果［21］；二是构建智能教学支持系统。该系统是推动人

机协同教学范式演进的关键。依托数智技术构建线上线

下混合教学平台，设计具有互动性、适应性与智能化特征

的教学模式，促进学生深度学习与创新能力的协同发

展［22］。例如，广东技术师范大学基于 Llama3、Qwen2 等大

模型开发的 AI助教系统可自动生成实训任务以及解答方

案，覆盖 87% 的常见教学问题，为智能教学支持系统提供

了实践范例。在具体实践中，教师与 AI 应超越工具依赖

关系，转向智能体分工协同的深度合作。通过构建由代码

诊断智能体、实验模拟智能体、认知追踪智能体等组成的

多智能体平台，教师可将重复性任务交由 AI处理，自主聚

焦于高阶认知培养与技术伦理引导等关键环节［23］。同时，

结合 AI驱动的双循环教学决策机制，通过“AI预判—教师

修正”的链式反馈，教师可基于学生学习数据与 AI建议优

化教学路径与干预策略，实现精准化教学与差异化支持；

三是构建 AI支持的生成性学习场域。在人机协同教学范

式下，学习从被动接收转向主动构建与生成，学生通过 AI
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Fig. 1　AI-TPACK driving role evolution 3D logic

图1　AI-TPACK驱动角色演进三维逻辑
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反馈进行多轮对话、协同写作与问题建模，提升高阶能力。

学习场域不再局限于课堂，而是扩展至跨平台和多任务的

虚拟环境，生成性学习活动成为常态。教师需构建基于AI
的动态学习模型，激发学生的批判性思维与创新表达能

力，实现“人教+AI助教”到“师生共创+人机协作”的转变。

人机协同的范式使教师从工具使用者转变为智能教

学系统的协同设计者。通过提升自身技术能力与认知素

养，教师可重新定义人机分工逻辑，即 AI 承担程序性工

作，教师专注于高阶教学环节。这一过程需要制度支持以

及教师的持续努力，尤其是教师应主动参与技术设计与应

用实践，实现技术使用的自主性与有效性。

4.2　知识动态嵌入：跨领域课程的灵活重构

科学技术的发展学使科界限逐渐模糊，跨学科研究成

为推动社会进步的关键，教育也在各级各类教学中逐渐展

现跨学科特性［24］。高校计算机教师必须突破传统学科边

界，借助 AI技术有机融合各类知识，基于数据支持灵活重

构跨领域课程，打造动态更新的知识体系［19］。实现这一目

标需建立三轨推进机制：第一轨聚焦内容生产，开发活页

式课程框架。与企业和科研机构合作，利用大数据和 AI
技术开发实时更新的课程内容库，确保教师能够根据行业

发展和技术进步及时调整课程内容。每学期至少更新课

程中 25%的内容，使之始终贴近行业前沿；第二轨实施“双

师双能”教学团队建设。组建由计算机教师、行业工程师

与领域专家构成的协同教研组来开发跨学科课程，推动计

算机与其他学科的融合，培养学生的综合能力。例如，广

东技术师范大学电子与信息学院引进高水平产业工程师

13 名，与德赛西威、广州数控和建研院共建专业实践课程

66门，占专业总学时的 50%以上。教师与行业专家共同设

计课程，结合最新行业需求和技术应用情况，提升了教学

内容的实践性和前瞻性，亦为学生就业打下坚实基础；第

三轨实现个性化学习路径设计。研究表明，AI支持的自动

化和交互式工具能有效促进教师专业水平提升，改善学生

的学习成绩［25］。AI工具可为每位学生提供个性化学习推

荐，帮助他们根据兴趣和能力选择学习路径。同时，教师

可根据 AI工具对学生的学习进度进行分析并实时调整教

学策略，确保其在各自的学习路径上得到充分发展。教师

还应通过持续的课程反思来调整跨域课程设计，确保知识

嵌入的有效性与动态性，在技术逻辑与教育价值的张力中

建立平衡，破解知识脱节的矛盾。总而言之，动态知识嵌

入模式使教师从静态知识传递者转型为跨域知识架构师，

不仅弥合了学科知识与行业应用的鸿沟，更形成了可动态

调适的课程生态系统，为破解知识断裂提供了可持续解决

方案。

4.3　制度开放治理：去中心化教育决策系统构建

消解制度断裂的核心在于重构教育生态的治理逻辑。

教师不仅是教学实施者，更是 AI工具的共同创造者，这需

要政策层面的支持，亦需要教育机构、学校以及教师之间

的协同合作。AI的引入不应是单向的技术输出，而是多方

技术断裂

智能协作者

技术
认知
协同

元能力
框架

生成式
学习
场域

智能
教学
系统

 技术+伦理 

 高阶思维  师生共创 

知识脱节

跨域策展人

知识
动态
嵌入

动态课
程框架

个性化学
历路径

双师双
能 教
学团队

 活页式教程 

 教师+行业专家  AI+教学 

制度壁垒

制度设计者

制度
开放
治理

职称评审
标准改革

开源知
识共享
平台

教育治
理平台

 学科融合贡献度 

 自主权+决策  跨校资源共享 

困境溯源：多维矛盾

数智生态教育者
 

Fig. 2　Role transformation path for computer teachers in colleges and universities in digital intelligence education era
图2　数智教育时代高校计算机教师角色转型路径
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合作的结果，应充分体现教师在教育生态中的自主性和参

与性［26］。
构建开放治理体系需推进三重制度创新：一是构建去

中心化的教育治理平台。借鉴区块链技术和智能合约实

现教师在教育生态中的自主权，尤其是在教学内容、评估

标准和课程设计等方面，教师可通过集体决策平台参与教

育政策的制定与执行。教育政策应鼓励创新的教学模式，

并为教师提供更多自主探索和实施新技术的空间；二是打

造去中心化资源共享平台。基于区块链技术构建分布式

课程资源库，通过智能合约实现跨校资源确权与收益分

配。通过开放式教学平台和资源库实现不同高校、学科之

间的教育资源共享。通过建立共享学习社区和合作网络，

教师可以获得同行之间的支持与启发，从而加速其角色转

型；三是开发智能化绩效评价系统。利用 AI 技术开发基

于教学表现的智能化绩效评价系统，根据教师的教学效

果、学生反馈、课程创新程度等进行全面评价。学校和教

育管理部门应为教师提供持续的专业发展机会，如增加智

能技术应用和跨学科教学方面的培训，并将跨域教学成果

纳入职称评审体系，设立“学科融合贡献度”专项考核维

度，确保教师的专业发展得到全面支持［27］。
去中心化的治理转型使教育生态从封闭体系走向开

放共同体。制度的改革推动教育资源的合理分配，促进教

师之间、教师与技术工具之间、教师与学生之间的互动与

合作。教师通过参与标准制定、资源协同与质量评估等治

理实践，反馈自身在智能教育环境下的需求和困惑，不仅

破解了跨学科协作的体制障碍，更形成了“个体能力提升

—制度环境优化—生态系统进化”的正向循环。

5 结语

在数智教育背景下，高校计算机教师的角色转型已成

为推动教育创新的关键因素。本文围绕 AI-TPACK 模型

探讨了计算机教师角色重构的三大方向，并提出相应的路

径与策略。通过技术、知识与制度的协同优化，教师能从

单纯的知识传授者转变为数智教育生态的设计者和推动

者，从而更好地应对数智时代的挑战。未来可进一步拓展

跨学科协作机制，探索计算机学科与人文学科之间的深度

融合。此外，教师的数智素养仍需长期跟踪与评估，可建

立基于大数据的动态能力画像系统，以便实时监测教师能

力的变化与需求。通过不断的理论创新和实践探索，高校

计算机教师将在数智教育转型中发挥更加重要的作用，成

为培养复合型创新人才的中坚力量。
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